附件

河北省党政机关食堂制止餐饮浪费行为工作评价细则


	序号
	评价项目
	评价内容
	评价细则
	分值

	1
	组织领导

（10分）
	明确机构、专人负责食堂节约管理工作
	明确了负责制止餐饮浪费行为的机构，得2分。
	

	
	
	
	2.明确专人负责制止餐饮浪费行为，得3分。
	

	
	
	制定食堂制止餐饮浪费行为工作方案
	1.制定制止餐饮浪费行为工作方案，得3分。
	

	
	
	
	2.方案中包含领导体系、责任分工、任务要求、日常管理等，每包含一项得0.5分，最高得2分。
	

	2
	源头计划管理

（20分）
	建立用餐预约登记制度
	1.采取有效方式，每餐提前统计用餐人数，得3分。
	

	
	
	
	2.合理制定食材采购计划并实施，得3分。
	

	
	
	规范食材采购验收程序
	供应商档案（含营业执照、食品经营许可证、食品合格证或同批次食品检验合格报告等）齐全，得2分。
	

	
	
	
	2.食材进货票据齐全，得2分。
	

	
	
	
	3.进货登记台账齐全，得2分。
	

	
	
	落实食材贮存保管要求
	1.贮存设施设备符合冷藏、冷冻、分类分区控制和虫害控制等要求，得3分。
	

	
	
	
	2.食材使用遵循先进先出先用原则，无过期情况，得5分。
	

	3
	过程控制管理

（20分）
	充分利用食材
	1.推广一料多菜、一菜多味，对蔬菜根、茎、叶等边角余料进行充分利用，食材综合利用率达到90%以上，得5分。
	

	
	
	
	2.不断优化菜谱结构和菜肴口味，研发新式菜品，得3分。
	

	
	
	合理加工制作
	做到一锅菜多锅炒、多备半成品、少炒、勤炒，得5分。
	

	
	
	科学精细供餐
	1.采用自助餐，得2分。
	

	
	
	
	2.推出多种分量菜式，菜品分为一份、半份等多种形式，主食分为大份、小份，得5分。
	

	4
	能源资源节约和餐厨垃圾处理

（20分）
	能源资源节约
	1.制定水、电、气等能源资源节约管理操作规范或制度，得3分。
	

	
	
	
	2.食堂、厨房使用节水、节电设备和节气灶具，得4分。
	

	
	
	
	3.杜绝使用一次性餐具，得3分。
	

	
	
	餐厨垃圾处理
	1.餐厅和厨房设置厨余垃圾、其它垃圾分类投放容器，并做到分类投放，得4分。
	

	
	
	
	2.与具备处理资质的专业机构签订收运协议，并及时进行收运、处理，得3分。
	

	
	
	
	3.建立餐厨垃圾处理台账，得3分。
	

	5
	监督评估管理

（15分）
	建立监督检查机制
	1.建立食堂用餐监督管理员制度，得3分。
	

	
	
	
	2.设立制止餐饮浪费督导员，得2分。
	

	
	
	
	3.食堂明显位置设置曝光台，得2分。
	

	
	
	
	4.在餐盘回收处设置电子监控设备，得2分。
	

	
	
	加强菜谱评估调整
	1.建立每周营养食谱制度，采用合适方式提前公布，得2分。
	

	
	
	
	2.及时征求干部职工意见，调整菜谱菜品，得2分。
	

	
	
	
	3.利用大数据积累和定量分析，动态做好菜品调整，得2分。
	

	6
	教育宣传引导

（15分）
	将厉行节约、文明就餐、垃圾分类等内容纳入干部职工培训体系
	1.将厉行节约、文明就餐、垃圾分类等内容纳入干部职工培训体系，得3分。
	

	
	
	
	2.组织开展节约粮食、垃圾分类等内容的干部职工培训，得3分。
	

	
	
	积极营造节约氛围
	1.每年度开展厉行节约、反对浪费主题活动，得4分。
	

	
	
	
	2.在办公区域、餐饮场所利用电子屏、宣传栏、餐桌提示牌等宣传“厉行节约，反对浪费”理念，得5分。
	


1、《河北省党政机关食堂制止餐饮浪费行为工作评价细则》根据《河北省党政机关食堂制止餐饮浪费行为管理规范》制定，是《规范》的再细化，用于全省各级党政机关食堂制止餐饮浪费行为工作的管理及考核评价指南。

2、《河北省党政机关食堂制止餐饮浪费行为工作评价细则》由组织领导、源头计划管理、过程控制管理、能源资源节约和餐厨垃圾处理、监督评估管理、教育宣传引导 6类指标组成，每类指标均包括评价内容和评价细则。总分设100分，县级及以上单位分值达到90分为达标，95分以上为优秀；乡镇单位分值达到85分为达标，90分以上为优秀。

3、全省各级学校、医院等各类公共机构职工食堂应当按照此《规范》执行。

  单位（盖章）：                                                 总评分：








